附件2
山西财经大学教学团队建设任务书
填写说明

一、团队基本情况
1、团队类型：指课程教学团队、系列课程教学团队、专业教学团队

2、团队依托机构：指团队依托的教研室或研究院（所）等

3、团队承担的本科课程及具体师资配备：要将本团队现在承担的全部课程，各门课程性质、课程的教学任务量、师资具体配备情况（列出教师姓名），师资年龄、职称、学缘结构等状况，能否满足教学需要以及“一师两课、一课两师”的要求。

4、团队已开展的教学研究和正在开展的教学研究：主要填写团队成员已完成的教学研究项目、获得的教学成果奖励和正在承担的教学研究项目
5、团队承担的各级教学质量项目建设：填写本团队成员承担的各级各类教学质量项目包括国家级质量工程项目、省级强校工程项目、校级教学质量项目
二、团队建设目标
本团队在建设期内达到的建设目标，包括师资队伍建设、课程建设、教学研究、教学质量项目建设、标志性成果等方面。
三、建设任务

（一）师资队伍建设：各团队根据本团队师资状况和建设目标将任务具体化。
基本要求：1、坚持为本科生上课。教学团队每个成员每年坚持为本科生上课。2、不断更新教育教学观念，培养和引进优秀青年教师，形成合理的教学团队结构。

（二）课程建设：各团队根据本团队承担课程建设情况对课程进行填空。

基本要求：按照精品课程的标准，负责教学团队承担的 xxx、……等课程的建设，包括大纲、教材、教案、课件、题库等教学资源建设，不断更新教学内容、改革教学手段和方法，并使课程上网，开展网络教学，每年及时更新网络教学资源。
（三）教学研究：各团队根据《山西财经大学教学团队建设实施意见》的附件《山西财经大学教学团队建设管理办法》的要求和本团队具体情况进行填空。
基本要求：
1、每年开展教学研究活动  次；
2、获得校级教学奖   项，省级教学奖    项，国家级教学奖    项；
3、主持并完成校级教育教学改革项目    项，主持并完成省级教育教学改革项目    项；
4、人均在重点核心及以上期刊发表教育教学研究论文    篇，在核心期刊教育教学研究论文     篇。

（四）教学质量项目建设：各团队根据《山西财经大学教学团队建设实施意见》的附件《山西财经大学教学团队建设管理办法》的要求和本团队具体情况进行填空。
基本要求：
1、负责对教学团队成员承担的国家级      、省级     、校级强校工程项目     的建设和完善，充分发挥项目在教学中积极作用；
2、新获得校级教学质量项目    项，获得省级教学质量项目    项，获得国家级教学质量项目   项。
四、建设规划

各团队按照5年建设期，根据本团队的建设目标和建设任务，作出具体详细的建设规划，包括每年的建设内容、措施、目标以及每项任务的经费预算，预算要科学合理，学校根据规划项目完成情况考核合格后报销相应经费。各团队建设任务可在5年内提前完成，不能推后，5年内完不成任务的，取消经费和项目。
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